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Avv. Filippo Bagni
Responsabile comunicazione
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Prof.ssa Paola Lucarelli
Responsabile di progetto

Dott. Alessandro Canalicchio
Project Manager

Avv.Alberto Muzzi
Responsabile comunicazione

Avv. Niccolo Usai
Rapporti con le imprese

Dott. Marco Lucchesini
Rapporti con le imprese

Avwv. llaria Forestieri
Responsabile monitoraggio

Dott.ssa Alessia Pelagatti
Coordinatrice
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Dott. Gregorio Albisani
Responsabile clinica legale

Dott.ssa Francesca Sartoris
Responsabile clinica legale

Avv. Diletta Lenzi
Rapporti con le imprese

Dott. Riccardo Tuzzi
Responsabile monitoraggio



GE.CO.
La mission

Ascolto dell'imprenditore e facilitazione delle
relazioni commerciali al fine di prevenire criticita e
migliorare il business



PROBLEMA:
riconoscere gli alert delle criticita d'impresa

Imprenditore

Problemi nell’intercettare i segnali di difficolta e
limitata  predisposizione ad  ammetterne
I'esistenza

Scarso supporto e timing

Mancanza di strumenti idonei ad anticipare il
sopraggiungere delle problematiche e a
prevenirle in modo tempestivo

Nessun dialogo qualificato

Gap comunicativo tra imprenditore e partner
commerciali determinante la crisi della relazione



Vision
Obiettivi GE.CO. di medio/lungo termine

» Allerta crisi: GE.CO. facilitera il rispetto degli obblighi imposti dal Codice della crisi di impresa e
dell’insolvenza (D.Lgs. 14/2019) sotto il profilo della predisposizione di assetti organizzativi,
amministrativi e contabili idonei alla tempestiva emersione dei segnali di crisi.

» Covid-19: GE.CO. offrira concreto supporto nel superamento dell'attuale crisi derivante
dal’emergenza Covid-19 tramite operazioni di accesso ai finanziamenti pubblici, ristrutturazione
aziendale, rinegoziazione dei contratti e rilancio delle attivita.

» Contribuire alla formazione di un network virtuoso sul territorio tra Enti pubblici e privati,
Uffici giudiziari, Ordini dei professionisti e Associazioni di categoria, in grado di collaborare allo
scopo di supportare le imprese in una gestione sana e consapevole del proprio business.



| SERVIZI OFFERTI

Attivita di mentoring

GE.CO. individua un manager che affianchi I'imprenditore
al fine di aiutarlo a comprendere criticita e opportunita

inespresse del suo specifico business.

Facilitazione delle relazioni con i partner
commerciali

GE.CO. predispone un tavolo informale di dialogo guidato
da un esperto per sviluppare/ristabilire un clima di fiducia

tra 'imprenditore e i propri partner commerciali
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